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REINATORICYANUANND HINEORMANCOES

Em 2019, a PREVISC buscou inovar nas mais
diversas areas. Investiu no processo de
transformacédo digital e adotou novas metodologias
de trabalho para cuidar do futuro de seus
participantes com ainda mais eficiéncia. Este trabalho
refletiu em indmeras conqguistas. A rentabilidade
consolidada da entidade alcancou 14,85% no ano,
representando 249% do CDI (Certificado de Deposito
Interbancario). Além disso, a PREVISC atingiu a
marca de R$ 1,4 bilhdo em patrimonio.

As conqguistas ao longo do ano demonstram a
confiabilidade e consisténcia da entidade, além do
comprometimento com os participantes e
patrocinadores. Desta forma, a PREVISC reforca a sua
missdo em administrar planos de previdéncia com
exceléncia e sustentabilidade, contribuindo para o
planejamento financeiro dos participantes.

Diante deste contexto, apresentamos o
Relatério Anual de Informacdes 2019, onde sdo
retratadas, de forma resumida, as informacdes sobre
a situacdo patrimonial, atuarial e de investimentos do
seu plano.

A versdo completa deste relatério estd no
Nosso site.

Acesse AUTOATENDIMENTO > ACESSAR
MENU > MEU PLANO > RELATORIO ANUAL DE
INFORMACOES e confiral

Desejo uma otima leitura!

Regidia Alvina Frantz
Superintendente da PREVISC

SOBRE A PREVISC
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Fonte: Diretoria de Seguridade.

Evolugcao Total de Participantes

13.864
14.436
15.388
16.060
19.804

dez/15 dez/16 dez/17 dez/18 dez/19
Fonte: Diretoria de Seguridade

Evolu¢ao dos Ativos de Investimento
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I SITUAGCAO® RPATRIMONIAL

O Demonstrativo Patrimonial apresenta a plano e o passivo corresponde as exigibilidades e
posicdo contabil, financeira e econdmica do obrigacdes. O principal objetivo do plano ¢
plano. assegurar ao participante o pagamento de sua

O ativo representa os bens e direitos do aposentadoria.

Demonstrativo Patrimonial

O demonstrativo abaixo evidencia o patrimoénio do plano.

ATIVO EXERCICIO ATUAL PASSIVO EXERCICIO ATUAL

DISPONIVEL 7.809,54 EXIGIVEL OPERACIONAL 908.966,18

Bancos 7.809,54 Gestdo Previdencial 908.966,18

REALIZAVEL 467.453.653,63 EXIGIVEL CONTINGENCIAL 107.672,73

Gestao Previdencial 5.379.515,30 Gestdo Previdencial 107.672,73
Gestao Administrativa 4.068.407,81

Investimentos 458.005.730,52 PATRIMONIO SOCIAL 466.444.824,26

Patriménio de Cobertura do Plano 449.217.992,69

Provisdes Matematicas 466.000.778,39

Equilibrio Técnico (16.782.785,70)

Fundos 17.226.831,57

TOTAL DO ATIVO 467.461.463,17 TOTAL DO PASSIVO 467.461.463,17

Fonte: Diretoria de Investimentos.

Evolu¢ao Patrimonial

A evolucdo patrimonial tem como objetivo
demonstrar as alteracdes ocorridas no patrimdnio
do plano de beneficios durante os ultimos cinco
anos. No grafico ao lado observa-se que o
patrimbénio apresenta uma tendéncia de
crescimento proveniente das contribuicdes do
plano e rentabilidade dos investimentos.
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Fonte: Diretoria de Investimentos.

[l. POLITICA PE INVESTIMENTOS

Todo ano, a Diretoria de Investimentos da
PREVISC elabora a Politica de Investimentos, um
documento que estabelece diretrizes a serem
observadas na aplicacdo dos recursos dos planos
administrados pela entidade. Esses investimentos
buscam, de forma eficiente, uma rentabilidade de
longo prazo superior a do mercado, em
conformidade com a legislacdo em vigor e
respeitando as caracteristicas do plano e suas
obrigacées futuras.

A Politica de Investimento do plano prevé a
aplicacdo dos recursos nos segmentos renda fixa,
renda varidvel, investimentos estruturados,
investimentos no exterior, imdveis e empréstimos.

O guadro a seguir demonstra as projecdes
previstas na Politica de Investimentos para 2019 e o
que foirealizado no ano.
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SEGMENTOS PATRIMONIO Limite Legal Limites de Alocagido Composi¢doem 2019 Rentabilidade em 2019
*k Res. 4.661/18 2019 a 2023
RS - . Projetada Efetivada Projetada Efetivada
Minimo Maximo * e * *k
Renda Fixa 282.457.608,37 100,00% 32,00% 100,00% 68,61% 61,67% 10,50% 10,17%

40,00% 19,81%
15,00% 8,72%

24,84% 12,51%  39,63%
9,99% 9,22% 8,09%

70,00% 0,00%
20,00% 0,00%

Renda Variavel 113.766.585,15
Investimentos Estruturados  45.738.835,51

Investimentos Exterior 8.805.061,09 10,00% 0,00% 3,00% 1,02% 1,92% 0,00% 7.26%
Imobiliario - 8,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Empréstimos 7.237.640,40 15,00% 0,00% 10,00% 1,84% 1,58% 12,02% 16,29%
Total 458.005.730,52 - - - 100,00% 100,00% - -
Rentabilidade da Cota do Plano 10,31% 15,82%
Meta Atuarial (INPC+5,25%) 9,67% 9,99%
CDI/SELIC 7.09% 5,96%
Inflacdo (IPCA) 4.20% 4,31%
Ibovespa 10,30% 31,58%

*Projetado pela Politica de Investimentos 2019
**Realizado no ano de 2019
Fonte: Diretoria de Investimentos

[0l [RESULI/ADO© DOS
[INVESTIMENTOS

A rentabilidade do plano FIESCPrev foi de
15,82%. Este resultado representa 265% do CDI

renda fixa, renda variavel, investimentos
estruturados, investimentos no exterior e

(Certificado de Depodsito Interbancario), que é um
referencial de rentabilidade usado para
investimentos. A PREVISC calcula diariamente as
cotas de rentabilidade dos planos, para que os
participantes possam acompanhar a evolucdo do
saldo previdenciario.

As decisdes de investimentos passam por
toda a governanca corporativa da PREVISC,
desde o processo de analise na area técnica,
consultoria de investimentos e diretoria executiva
até a aprovacdo pelo Comité de Investimentos e
Conselho Deliberativo.

O objetivo da PREVISC ¢é obter uma
rentabilidade de longo prazo superior a do
mercado. Para isso, a entidade busca diversificar
as aplicacdes para que seja possivel obter um
retorno adequado e com menos riscos. A
PREVISC aplica os recursos nos segmentos de

emprestimos.

Formado por titulos publicos ou privados,
de bancos e grandes empresas, os investimentos
em renda fixa sdo, em grande parte, de menor
risco e buscam proteger o patriménio dos
participantes. Ja os investimentos em renda
varidvel s&o, geralmente, de maior risco. Ele é
composto por agcdes, que sdo fracdes do capital
de empresas de capital aberto, negociadas na
bolsa de valores. Os investimentos estruturados
sdo realizados por fundos que atuam em diversos
mercados (juros, moedas, renda varidvel)
buscando potencializar o retorno. Os
empreéstimos proporcionam aos participantes
uma taxa de juros diferenciada e que ainda
remunera a carteira de investimentos do plano.

Veja a composicdo da carteira de
investimentos do seu plano:
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COMPOSICAO DA CARTEIRA DE INVESTIMENTOS

24,83%

61,69% \
\ 192%

1,58%

Investimentos Investimentos . Empréstimos

Renda Fixa . Renda Varidvel Estruturados Exterior

Fonte: Diretoria de Investimentos.

O grafico a seguir faz uma comparacao entre a rentabilidade consolidada do plano e sua meta
atuarial®.

RENTABILIDADE DOS SEGMENTOS DE APLICAGCAO DO PLANO
X INDICADORES DE MERCADO

Renda Fixa do Plano 10,17%
Inv Estruturado do Plano 8,09%
Inv Exterior do Plano 7,26%
Renda Variavel do Plano 39,63%
Empréstimo do Plano 16,29%
Rentabilidade Consolidada
do Plano 15,82%
Meta Atuarial (INPC+5,25%) 9,99%
| | | | | |
f T T T T 1
0 10 20 30 40 50

Fonte: Diretoria de Investimentos

*Meta Atuarial é a rentabilidade minima necessaria das aplicacdes financeiras de um
plano de previdéncia para garantir o cumprimento dos seus compromissos futuros.
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IV = DESPESAS DETALEADAS
DO PLANG DE BENEEICIOS

As receitas para o custeio administrativo
da gestdo previdencial e da gestdo interna dos
investimentos sdo obtidas por meio da taxa
incidente sobre as contribuicdes e da taxa de
administracdo, aplicada sobre o patriménio de
investimentos do plano. As despesas com

a gestdo externa dos investimentos s&do deduzidas
da cota dos fundos de investimentos.

O guadro abaixo demonstra o custo com a
administracdo do plano.

1. Gestdo Previdencial 1.713.662,04
Pessoal e Encargos 1.220.324,60
Treinamentos/Congressos/Seminarios 14.482,48
Viagens e Estadias 7.496,99
Servicos de Terceiros 144.740,09
Despesas Gerais/Depreciacdes/Outras 299.871,46
Despesas Especificas 26.746,42
2. Gestado Interna dos Investimentos 1.366.993,35
Pessoal e Encargos 952.670,68
Treinamentos/Congressos/Seminarios 12.034,06
Viagens e Estadias 4.210,40
Servicos de Terceiros 206.085,59
Despesas Gerais/Depreciacdes/Outras 165.246,29
Despesas Especificas 26.746,33
A) Total Despesas Gestdo Interna (1+2) 3.080.655,39
3. Gestdo Externa dos Investimentos 1.466.512,23
Custodia 67.44703
Taxa de Administracdo 13912915
CETIP 71.997,76
Despesa Bancaria 1.849,37
SELIC 7.598,77
Corretagem de Acdes 52.398,25
Pagamento de CBLC 416,19
Correios 80,67
Corretagens, Emolumentos e Registro BM&F 84.651,65
CVM 36.950,62
Taxa de Gestao 621.709,70
Taxa de Permanéncia de Futuros 11.255,99
Cartorio 909,67
Taxa ANBID 5.084,48
Auditoria 22.457,42
Performance 339.386,42
Qutras Despesas 1.720,34
Despesas Juridicas 56,41
Despesas Gréaficas 13,03
Taxa Bovespa 779,99
IOF 619,32
B) Total de Despesas Consolidadas (1+2+3) 454716762

1. Gestdo Previdencial = Administracdo Previdencial retirado da DPGA do Plano

2. Gestado Interna dos Investimentos = Administracdo dos Investimentos retirado da DPGA do Plano

3. Gestao Externa dos Investimentos = rateio das despesas com gestdo externa de investimentos (diluido na cota), calculado com base no
patrimoénio de investimentos de cada plano.

Fonte: Diretoria de Investimentos.
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V = RARECER ATUARIAL DO
PLANOG DE BENEEcIos

O Parecer Atuarial analisa a saude A rentabilidade superou a meta atuarial de
financeira do seu plano ao longo do tempo, com o INPC + 5,25%, por conta da melhora no cenario
intuito de manté-lo equilibrado frente as macroecondmico no final do ano. Houve
obrigacdes de pagamento dos beneficios futuros. recuperacao em todos os segmentos que o plano
Os dados utilizados no parecer, assim como as pOSsui recursos investidos, mas ndo o suficiente
hipoteses atuariais adotadas, atendem a para cobrir o déficit total.
legislacao e sao considerados adequados. O equilibrio técnico ajustado foi de -R$

A evolucdo dos participantes ativos e 9.233.311,69, representando -4,03% das Provisdes
assistidos foia seguinte: Matematicas. O limite de déficit permitido pela

legislacao no encerramento do exercicio era de -
R$ 17.729.332,02 ou -7.74% das Provisoes

Parl_:lcl_pantes Matematicas. Desta forma, ndo foi necessario a
Assistidos elaboracdo de um novo Plano de Equacionamento
de Déficit.

Para o déficit de -R$ 30.983.505,24, que ja
vinha sendo equacionado, sera mantido o atual
custeio, pago por sobras do plano através do

© Fundo de Reversao de Saldo.
S As premissas e hipdteses foram alteradas
l com os resultados da ultima avaliacado atuarial,

4.007
4158
4185

4.284
4.272

realizada em 2019. Foram aplicadas premissas
mais aderentes a realidade do plano de beneficios,
dez/15 dez/16 dez/17 dez/18 dez/19 dez/15 dez/16 dez/17 dez/18 dez/19 representando um impacto financeiro negativo de

Fonte: Diretoria de Seguridade -R$ 5.2~40.686,83 nas provisf)es matematicas. As
alteracdes de premissas estdo em conformidade
com os parametros estabelecidos pela legislacao

A avaliacao atuarial e o parecer concluem vigente, conforme abaixo:

gue a situacdo econdmico-atuarial do plano
encerrou 2019 de forma deficitaria.

31/12/2019 2018 2019
Patriménio de Cobertura do Plano 449.217.992,69 Indexador do Plano INPC INPC
L. iy Taxa Real Anual de Juros 5,25% 5,25%

Provisdes Matematicas 466.000.778,39 : : .
o _ Fator de Determinacédo do 98,22% 98,19%

de Beneficio Concedido 262.663.176,33 Valor Real ao Longo do Tempo

de Beneficios a Conceder 234.321107,30 Crescimento Salarial 1,40% 118%
a Amortizar* -30.983.505,24 Tabua de Mortalidade Geral AT-2000 AT-2000
Basic MF Basic MF
Equilibrio Técnico -16.782.785,70 Dezléﬂgﬁgﬁ)z‘da Desag;fvzagg
Ajuste Precificacgo NTN-B's 7.549.474,01 Tabua de Entrada em Invalidez ALVARO ALVARO
Equilibrio Técnico Ajustado -9.233.311,69 VINDAS VINDAS
Tabua de Mortalidade de Invalidos AT-49 M AT-49 M
*Amortizacdo é a reducdo do valor de uma divida por meio de Composicao Familiar 95% casado 95% casado
pagamentos parciais. +/- 4 anos +/- 4 anos

Fonte: Diretoria de Seguridade
Fonte: Diretoria de Seguridade
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VI = ALTERACOES DO
REGULAMENTO DO
PLANOG DE BENEEIcIos

N&o foram feitas alteracdes no regulamento deste plano em 2019.

Lembrando que a verséo completa vocé encontra no site da PREVISC, acessando }
AUTOATENDIMENTO> ACESSAR MENU > MEU PLANO > RELATORIO ANUAL DE INFORMACOES
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Plano de Previdéncia Complementar FIESCPrev

Atendimento ao Participante: 0800 48 8088
atendimento@previsc.com.br

WWW.previsc.com.br

Rod. Admar Gonzaga, 2765 | 22 andar | Itacorubi
Floriandpolis - SC | 88034-001




