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UNIVALIPrevidéncia

Mais do que um beneficio: UM PRIVILEGIO

Conheca os beneficios do UNIVALIPrevidéncia
e garanta um futuro mais tranquilo.

Calcule aqui o valor da
sua contribuicdo mensal:

O UNIVALIPrevidéncia é um plano de previdéncia complementar
oferecido para os colaboradores da UNIVALI. O objetivo do plano
é complementar a renda de sua aposentadoria, garantindo um
futuro mais tranquilo para vocé e para sua familia.

Contrapartida da Empresa

A empresa contribui junto com vocé ampliando
3 sua reserva financeira.

Seguranca

seu plano e veja sua
Administrado pela PREVISC, uma entidade de previdéncia, (ESEMla CIESCEr
desde 1987 no mercado.

Seu futuro rende mais!

Contribua e veja seu dinheiro crescer!




Inscric3o Automatica

Com a atualizagdo do regulamento, o0s novos
colaboradores da UNIVALI sdo inscritos automaticamente
no UNIVALIPrevidéncia, para contar com os beneficios
do plano e a contrapartida da UNIVALI desde o inicio da
sua jornada

Prazo para desisténcia:

Quem foi inscrito automaticamente pode pedir
2 desisténcia em até 120 dias da inscricdo, através do
seguinte caminho: Acesse o App Previsc pelo celular ou
web, clique em: menu > cadastro > dados cadastrais.

Beneficios do Plano

Além de complementar sua renda e formar
patriménio para a3 aposentadoria, 0 plano
oferece beneficios exclusivos:

® Aposentadoria por invalide2*.

e Pensdo por morte.

® Economia no Imposto de Renda: deduza até
12% da sua renda bruta anual na declaracdo.

® Empréstimo: crédito com a PREVISC, sem
burocracia e com taxas menores que as do
mercado.

® +Flexibilidade:
- Aumentar, diminuir ou suspender as
contribuicGes.
- Fazer aportes extras.

® Autoatendimento (site e app): extratos,
rentabilidade, projecdes, alteragdo da
contribui¢ao, empréstimo e mais.

*Caréncia: 12 meses de contribuicdo (sem caréncia em caso
de acidente de trabalho ou doenca grave) e comprovagdo da
concess3o do beneficio pela Previdéncia Social ou por
médico credenciado.

Opc¢oes de renda mensal
de aposentadoria

¢ Percentual do saldo por més, entre 01% e 2%.
& Renda por prazo determinado (minimo de S anos).

¢ Renda por prazo indeterminado.

—

E se vocé sair da empresa antes
de cumprir as trés condicoes de
aposentadoria?

No desligamento, por sua iniciativa ou da
empresa, ha quatro opgdes:

® Autopatrocinio: vocé segue contribuindo por boleto ou
débito em conta até cumprir os requisitos para se
aposentar, mantendo o saldo das contribuigdes da
empresa.

® BPD (Beneficio Proporcional Diferido): vocé para de
contribuir e todo o saldo, inclusive a parte da empress,
segue rendendo até vocé cumprir 0s requisitos para se
aposentar.

® Portabilidade: vocé leva 100% da sua conta individual,
mais um percentual da conta da UNIVALI, conforme seu
tempo de contribuicdo: (Exige caréncia minima de 3 anos
de vinculag¢do ao plano.)

- Até S anos: 10%

- 5310 anos: 20%

-10 a 15 anos: 40%

-15 a 20 anos: 60%

- 20 3 25 anos: 80%

- Acima de 25 anos: 100%

@ Resgate: vocé recebe 100% da sua conta individual, mais
um percentual da conta da empresa, conforme seu
tempo de contribuicdo:

- Até S anos: 10%

- 5310 anos: 20%

-10 a 15 anos: 40%

-15 a 20 anos: 60%

- 20 3 25 anos: 80%

- Acima de 25 anos: 100%

Condicdes necessarias para
receber aposentadoria

¢ Fim do vinculo de trabalho com a
empresa.

® Minimo S0 anos de idade.

¢ \Winimo 5 anos de plano.

Central de Relacionamento: @ 0800 048 8088 web.previsc.com.br/faleconosco/



